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Zeit: 12. - 15. November 2024
Preis: 1.490€ pro Teilnehmer zzgl. MwSt.

Ort: Adina Apartment Hotel Neue Oper,
Frankfurt am Main

Teilnehmerkreis: BR-Mitglieder aus ganz
Deutschland

Gruppengrofie: Maximal 30 Teilnehmer

» Anmeldung » Alle Infos hier!

Fachtagung Arbeitszeit als Betriebsrat
verantwortungsvoll mitgestalten!

Die Pflicht zur Arbeitszeiterfassung ist da! Im Zusammenhang
mit der Verpflichtung zur Arbeitszeiterfassung stellen sich
vielfaltige Fragen. Auf welche Art und Weise muls

die Zeiterfassung erfolgen und

welche Mitbestimmungsrechte hat hierbei der Betriebsrat? Ist
die Vertrauensarbeitszeit bei einer Zeiterfassungspflicht noch
maoglich? Wer kontrolliert die Zeiterfassung? Welche
Besonderheiten gelten fur Jugendliche und

welche Rechtsfolgen treten bei einem VerstoR gegen

die Arbeitszeiterfassungspflicht ein?

Neben der Beantwortung dieser Fragen geht es auf unserer
Fachtagung um das Thema "Attraktive Arbeitszeitsysteme im
Tag- und Schichtdienst zu gestalten". Lernen Sie die 8
Grundtypen betrieblicher Arbeitszeitgestaltung kennen und
erfahren Sie, welche maximalen Spielraume es

im Tagdienst fur die Mitarbeiter*innen gibt. Wir werfen zudem
einen neuen Blick auf die Vertrauensarbeitszeit und
beschaftigen uns mit einer Optimierung der
Arbeitszeitgestaltung im Schichtdienst. Weiterhin bearbeiten
wir die Themen Wahlarbeitszeit, Auszeiten und flexible
Uberginge in den Ruhestand.

Lernen Sie daneben Verhandlungstaktiken bei einer
Betriebsvereinbarung zur Arbeitszeit kennen und seien Sie live
dabei bei unserer Einigungsstelle zum Thema Arbeitszeit,
welche unsere Top Referentin, Frau Dr. Frauke Denecke, eine
ehemalige Richterin und erfahrene Einigungsstellenvorsitzende mit
den Teilnehmern der Fachtagung simuliert!
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Nicht zuletzt geben wir Ihnen wieder einen Uberblick Gber
die aktuelle Rspr. des BAG zur Arbeitszeit.

Nutzen Sie daneben die Gelegenheit, sich mit Kolleginnen und
Kollegen aus ganz Deutschland zu diesen und anderen Themen
auszutauschen. Die Fachtagung fur Arbeitszeitfragen!

Reservieren Sie sich unverbindlich einen Platz auf unserer
Fachtagung - die Teilnehmerzahl ist begrenzt!

Seminarinhalte
Voranreise am Abend des 11.11.2024 moglich!

Dienstag, 12.11.2024:

14.00 bis 17.00 Uhr (mit Kaffeepause):

BegrufSung und Fachtagungseroffnung durch BIS

Referent: Dr. Artur Kiithnel, Rechtsanwalt und Fachanwalt
fur Arbeitsrecht

Modul 1: "Zeiterfassungspflicht und
Beteiligungsrechte des Betriebsrats"

e Pflicht zur Arbeitszeiterfassung und Ausnahmetatbestande

e Maoglichkeiten, die Arbeitszeit zu erfassen

e Grenzen der Delegation der Zeiterfassungspflicht auf die
Arbeitnehmer?

e Wer kontrolliert die Zeiterfassung?

» Welche Rechtsfolgen drohen bei VerstoBen gegen die
Arbeitszeiterfassungspflicht?

* Beteiligungsrechte des Betriebsrats bei der
Zeiterfassung

Mittwoch, 13.11.2024:
09:00 bis 12:30 Uhr (mit Kaffeepause):

Referent: Dr. Andreas Hoff, Arbeitszeit-Spezialist

Modul 2: "Attraktive Arbeitszeitsysteme
im Tag- und im Schichtdienst gestalten




- Teil I"

e Warum dieses Thema so wichtig ist
e Die 8 Grundtypen betrieblicher
Arbeitszeitgestaltungkennenlernen:
o 5x eigenverantwortliche Steuerung,
o 3x Disposition
e Im Tagdienst: Maximale Spielraume fur die
Mitarbeiter*innen eroffnen - auch hinsichtlich des
Arbeitsorts

12.30 bis 13.30 Uhr: gemeinsames Mittagessen
13.30 bis 17.00 Uhr (mit Kaffeepause

Referent: Dr. Andreas Hoff, Arbeitszeit-Spezialist

Modul 3: "Attraktive Arbeitszeitsysteme
im Tag- und im Schichtdienst gestalten -
Teil 11"

e Einen neuen Blick auf die Vertrauensarbeitszeit werfen

e Im Schichtdienst: Planbarkeit und Mitgestaltung der
Arbeitszeit verbessern, Belastungen reduzieren,
Teambezug starken

» Ubergreifend: Wahlarbeitszeit, Auszeiten und flexible
Ubergange in den Ruhestand regeln

ab 18.00 Uhr: gemeinsames Abendessen und Rahmenprogramm

Donnerstag, 14.11.2024:

9.00 bis 12.30 Uhr (mit Kaffeepause):

Referentin: Dr. Frauke Denecke, ehemalige Richterin und
Einigungsstellenexpertin

Modul 4: "Arbeitszeit gut verhandelt -
rechtliche Grundlagen”

« Uberblick Uber die Mitbestimmungsrechte bei flexiblen
Arbeitszeitmodellen
e Grundzuge der Einigungsstelle nach dem BetrVG
o Zustandigkeit der Einigungsstelle
Anzahl der Beisitzer
Auswabhl Einigungsstellenvorsitzender
einvernehmliche Einsetzung
gerichtliche Einsetzung
Ablauf der Verhandlungen in der Einigungsstelle
Spruch der Einigungsstelle
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o Anfechtung der Einigungsstelle
12.30 bis 13.30 Uhr: gemeinsames Mittagessen
13.30 bis 17.00 Uhr (mit Kaffeepause)

Referentin: Dr. Frauke Denecke, ehemalige Richterin und
Einigungsstellenexpertin

Modul 5: "Simulation einer
Einigungsstelle zum Thema Arbeitszeit"

e Workshop: Simulation einer Einigungsstelle am Beispiel
einer Betriebsvereinbarung zur Arbeitszeit

» Taktikuberlegungen im Vorfeld

e Verhandlungen und Shuttle-Gesprache

e Abschluss der Einigungsstelle

ab 18.00 Uhr: gemeinsames Abendessen und Rahmenprogramm

Freitag, 15.11.2024:

9.00 bis 12.00 Uhr (mit Kaffeepause):

Referent: Dr. Oliver Vahle, Rechtsanwalt und Fachanwalt
fur Arbeitsrecht

Modul 5: "Aktuelle Rechtsprechung des
BAG zur Arbeitszeit"

« Uberstundenvergiitung ohne arbeitgeberseitige
Veranlassung?

e Anforderungen an die
arbeitsvertragliche Pauschalabgeltung von Uberstunden mit
dem Gehalt?

e und weitere Urteile

ab 12.00 Uhr: gemeinsames Mittagessen und Fachtagungsende

Unsere Referenten

Frauke Denecke




ehemalige Richterin, Lehrbeauftragte an der
Frankfurt School of Finance & Management,
Grinderin von conjour - fir Losungen im
Arbeitsleben

Dr. Andreas Hoff

Arbeitszeit-Spezialist,

2.500 einschlagige, personlich begleitete
Arbeitszeit-Beratungsprojekte in deutschen
Unternehmen

Dr. Oliver Vahle

Rechtsanwalt und
Fachanwalt fur Arbeitsrecht

Dr. Artur Kuhnel

Rechtsanwalt und
Fachanwalt fUr Arbeitsrecht




Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!

Herzliche GrulRe
lhr BIS-Team

SEMINARE

Wenn Sie diese E-Mail (an: {EMAIL}) nicht mehr empfangen mochten, kdnnen Sie diese
kostenlos abbestellen.

BIS Betriebsrats-Intensiv-Schulungen GmbH

Jungfernstieg 40
20354 Hamburg
Deutschland

040/20907795
info@bis-seminare.de
http://www.bis-seminare.de
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